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LICEUL TEORETIC ”SFANTA MARIA” GALATI, cu sediul Tn localitatea
GALATI, judetul GALATI, Str. Gheorghe Doja, Nr. 81 organizeaza CONCURS,
conform H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare in data de
18.07.2022 pentru ocuparea a 1 norma vacanta de paznic (M), perioda nedeterminata.

> Bibliografie pentru organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea a 1
norma de muncitor 1(G)

1. Legea nr.307/12.07.2006, privind apararea impotriva incendiilor cu modificarile si
completdrile ulterioare;

2. Legea 319/25.07.2018 a securitatii si sanatatii in munca cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §i protectia
persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare

» Tematica :
1. Cunoasterea prevederilor legale cuprinse in Legea nr.307/12.07.2006, privind apararea
Tmpotriva incendiilor;
2. Cunoasterea prevederilor legale cuprinse in Legea 319/25.07.2018 a securitatii si
sanatatii In munca;
3. Cunoastereca prevederilor legale cuprinse Tn Legea nr.333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor §i protectia persoanelor, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

» Probele concursului: a) proba scrisa
b) proba interviu
Proba de interviu - se va desfasura pe baza unui plan stabilit de Comisia de

concurs, care va include urmatoarele criterii de evaluare:
b)capacitatea de analiza si sinteza;
¢)motivatia candidatului;
si, optional
d)comportamentul Tn situatiile de criza;
e)initiativa si creativitate.



» Conditii generale necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiel
de muncitor, pe care candidatii trebuie sd le indeplineasca conform art. 3 al
Regulamentului-cadru aprobat prin H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatda pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare
abilitate- in formatul standard aprobat de Ministerul Sanatatii;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

» Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiel
de muncitor :
- studii : liceale sau scoala profesionala
- curs calificare profesionald pentru exercitarea profesiei de agent de
paza/securitate si ordine;
- minimum 2 ani vechime Tn specialitate.

» Dosarul de concurs :

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru aprobat prin H.G. Nr. 286/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta
un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

1. cererea de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritdtii sau institutiei
publice organizatoare;

2. copia actului de identitate ,

3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

4. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in

meserie si/sau in specialitatea studiilor, Tn copie;

cazierul judiciar,

adeverinta medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare ocuparii
postului de paznic, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

8. curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratic pe proprie raspundere ci nu are
antecedente penale, In cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are

oo



obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii/altor doacte care atesta
efectuarea unor specializari si carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta
vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.



