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Selecţie 

Stimaţi colegi, 

Conform regulamentului din Ghidul Erasmus + și în urma şedinţei de informare de la Bucureşti, 

din data de 30 septembrie 2024, organizată de ANPCDEFP, privind derularea proiectelor 

Erasmus+, vă prezentăm procedura de selecție a membrilor echipei de proiect pentru profesori 

și elevi. 

 

Precizare: 

 Profesorii care au contribuit la: 

 identificarea partenerilor externi 

 identificarea grupului ţintă şi a partenerilor interni 

 formularea obiectivelor generale şi specifice 

 descrierea activităţilor, a rezultatelor aşteptate şi a impactului asupra şcolii şi a comunităţii 

locale 

 conceperea şi redactarea proiectului 

 completarea formularului de aplicaţie, 

devin membri de drept în echipa de management a proiectului, vor implementa proiectul în 

toate etapele sale, fiind responsabili în mod direct de buna desfășurarea a activităților din 

proiect. 

 

Vor fi selectaţi încă 2 profesori (rezerve) şi 16 elevi. 

În selectarea profesorilor membri ai echipei de proiect se vor lua în considerare următoarele 

criterii: 

 

 

1. Implicarea activă în viața școlii și disponibilitatea de a lucra peste program în scopul 



participării la activităţile locale ale parteneriatului (diseminare, evaluare, activități 

cu elevii, organizarea şi sustinerea de dezbateri, realizarea produselor finale etc.); 

motivația de a participa la proiect; 

2. Competențe privind elaborarea și aplicarea de ateliere de lucru/cursuri; 

3. Competenţe în comunicare, gestionarea situaţiilor conflictuale, negociere, munca 

în echipă; competenţe organizatorice şi manageriale; abilități de time management; 

4. Competenţe lingvistice (comunicare în limbile franceză/ engleză/ spaniolă/italiană); 

5. Competențe digitale; 

6. competențe în tematica proiectului; 

7. a obţinut calificativul foarte bine în ultimii 2 ani. 

 

Dosarul de candidatură va conține, obligatoriu, următoarele documente: 

 CV - model european, în limba română 

 Scrisoare de motivaţie 

 Declaraţie timp liber 

 Fișă de evaluare printată şi înregistrată la secretariat conform calendarului stabilit. 

Comisia de evaluare poate solicita candidaților și alte documente care să ateste încadrarea în 

criteriile de selecție. 

 

Fişa de evaluare profesori 
 

Nr. 

crt. 
Criterii de selectie CV Indicatori de evaluare Detalieri/ 

informaţii 
concrete 

privind 

activităţile 
desfăşurate 

Punctaj 

auto 
evaluare 

Punctaj 

comisie 

1. Implicarea activă în viaţa şcolii 

şi disponibilitatea de a lucra 

peste program în scopul 
participării la activităţile locale 

ale parteneriatului 

Implicarea activă şi constantă în 

diverse activităţi extraşcolare 

derulate la nivelul şcolii 
(2p/activitate) 

max. 10 pct. 

   



2. 
Competenţe privind elaborarea 
şi aplicarea de ateliere de 

lucru/ cursuri 

a) participare la cursuri utile pentru 
implementarea activităţilor 

proiectului, elaborarea de ghiduri/ 

auxiliare didactice/ softuri 

educaţionale (5p/ activ. sau curs /an) 
b) metodist, formator (5p) 

max. 20 pct. 

   

3. 
Competenţe în comunicare, 

gestionarea situaţiilor 

conflictuale, negociere, munca 
în echipă 

Competenţe organizatorice şi 

manageriale 

a) cursuri 

şi 

b) activităţi 
din care să reiasă aceste competenţe 

max. 10 pct. 

   

4. 
Competenţe lingvistice 
(comunicare în limbile 

franceză/ engleză/ spaniolă/ 

italiană) 

a) profesor de limba franceză/ 
engleză (10 p) 

b) cursuri de limba franceză/ 

engleză/ spaniolă/ italiană (5 p/ 

curs) 
max. 25 pct. 

   

5. 
 
Competenţe digitale 

a) informatician/ profesor de 
informatică (10 p) 

b) cursuri TIC (5 p) 

c) diverse activităţi bazate pe 
utilizarea resurselor digitale 

(5p/activitate) 

max. 25 pct 

   

6. 
 

Competenţe în tematica 
proiectului 

  a) cursuri pe tematica 

proiectului (5p) 
  b) activităţi desfăşurate (5p/ 

activ.) max. 10 pct. 

   

 

În selectarea elevilor membri ai echipei de proiect se vor lua în considerare următoarele criterii: 

1. Implicarea activă în viața școlii și disponibilitatea de a participa la activităţile proiectului: (activități 

individuale şi în echipă, realizare produse finale: interviuri, articole, podcast-uri, documente digitale, 

etc.); motivația de a participa la un asemenea proiect; 

2. Participări la concursuri, proiecte educaţionale sau proiecte E-Twinning; 

3. Competenţe în comunicare, gestionarea situaţiilor conflictuale, negociere, munca în echipă; 

4. Cunoaşterea limbii franceze la nivel avansat, limba franceză fiind limba de comunicare a proiectului, 

precum şi a altor limbi de circulaţie: engleză, italiană, spaniolă; 

5. Cunoştinţe avansate de TIC; 



6. Rezultate foarte bune la învăţătură şi media 10 (zece) la purtare. 

 

 

 

 

Fişă de evaluare elev 
 

Nr. 

crt. 

Criterii de selectie CV Indicatori de evaluare Detalieri/ 

informaţii 
concrete 

privind 

activităţile 

desfăşurate 

Punctaj 

auto 
evaluare 

Punctaj 

comisie 

1. Implicarea activă în viaţa 
şcolii şi disponibilitatea de a 

lucra în scopul participării la 

activităţile locale ale 
parteneriatului 

Implicarea activă şi constantă în 
diverse activităţi extraşcolare 

derulate la nivelul şcolii 

(2p/activitate) 

max. 10 pct. 

   

2. 
Participări la concursuri, 

proiecte educaţionale sau 
proiecte E-Twinning 

a) participare la concursuri utile 

pentru implementarea activităţilor 
proiectului (5p/activitate sau curs /an) 

b) participare la proiecte educaţionale 

sau proiecte E-Twinning (20p) 

max. 20 pct. 

   

3. 
Competenţe în comunicare, 
gestionarea situaţiilor 

conflictuale, negociere, munca 

în echipă 
Competenţe organizatorice 

Participarea la activităţi, proiecte din 
care să reiasă aceste competenţe 

max. 10 pct. 

   

4. 
Competenţe lingvistice 

(comunicare în limbile 
franceză/ engleză/ spaniolă/ 
italiană) 

Cunoștințe avansate în limbile 

franceză/ engleză/ spaniolă/ italiană 
max. 25 pct. 

   

 

5. 

Competenţe digitale Participarea la activităţi bazate pe 

utilizarea resurselor digitale 

(5p/activitate) 
max. 25 pct. 

   

6. 
Rezultate foarte bune la 

învăţătură şi media 10 (zece) la 

purtare 

10 p    

 

Dosarele de candidatură se depun la secretariat în perioada 07-09.10.2024, iar rezultatele vor fi anunţate de 

către comisia de evaluare pe data de 11.10.2024. 
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